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ПЛАН
работы комиссии по противодействию коррупции администрации Октябрьского района г. Могилева на 2025 год

№
п/п
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1.О р ган и зац и он н о-п р ак ти ч еск и е м ер оп р и я ти я
1.1 Рассмотрение на заседаниях комиссии информации, 

представлений, поступающих из прокуратуры, иных 
правоохранительных органов для принятия неотложных 
мер противодействия коррупции

По факту 
поступления, 

включение 
рассмотрения на 

внеочередных 
заседаниях 
комиссии

Члены комиссии по
противодействию
коррупции.

1.2. Проведение заседаний комиссии по вопросам:
- Об эффективности использования бюджетных средств, 
соблюдения законодательства в сфере закупок (работ, 
услуг);
- О целевом использовании бюджетных средств в ходе 
реализации государственных программ.

По итогам работы 
за полугодие 

(поквартально)

Филиал по 
обеспечению 
деятельности 
бюджетных 
организаций 
Октябрьского района, 
управление социальной 
защиты Октябрьского 
района г.Могилева.
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1.3 О соблюдении правил служебной этики государственных 

гражданских служащих работниками администрации, о 
соблюдении порядка предотвращения и урегулирования 
конфликта интересов .

2-е полугодие Отдел организационно­
кадровой работы 
администрации, 
руководители 
предприятий и 
организаций, члены 
комиссии

1.4 Рассмотрение предложений граждан и юридических лиц о 
мерах по противодействию коррупции, относящихся к 
компетенции комиссии

по мере 
поступления

Члены комиссии.

1.5 Рассмотрение на заседании комиссии вопроса о работе по 
сокращению просроченной дебиторской задолженности на 
предприятиях, организациях, расположенных на 
территории района.

2-е полугодие Отдел экономики 
администрации, 
руководители 
организаций и 
предприятий.

1.8 Анализ коррупционных рисков при осуществлении 
административных процедур отделами администрации и 
принимаемых мерах по совершенствованию механизма их 
осуществления.

2-е полугодие Отделы
администрации: по 
работе с обращениями 
граждан и 
юридических л и ц , 
жилищно- 
коммунального 
хозяйства и 
благоустройства, 
экономики и др.
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1.9 Заслушивание на заседаниях комиссии руководителей 

предприятий и организаций Октябрьского района 
г. Могилева, должностными лицами которых в процессе 
осуществления деятельности были совершены 
коррупционные правонарушения или правонарушения, 
создающие условия для коррупции, осуществление 
выездов комиссии в вышеуказанные организации.

по мере 
поступления 
информации 

в течение года

Руководители 
предприятий и 
организаций, члены 
комиссии.

1.10 Обеспечить неукоснительное соблюдение требований 
действующего законодательства в части своевременного 
предоставления информации в правоохранительные органы 
о ставших известными фактах коррупционных 
правонарушений

В течение года Председатель, 
члены комиссии

1.11 Подведение итогов работы комиссии по противодействию 
коррупции администрации Октябрьского района 
г. Могилева за 2025 год и утверждение плана работы на 
2026 год.

Декабрь 2025- 
январь 2026 г.

Председатель
комиссии,
секретарь комиссии, 
члены комиссии

2 Деформационное обеспечение b o h d o c o r  антикоррупционного законодательства
2.1 Проведение разъяснительной работы с работниками 

администрации по вопросам:
«Ограничения, налагаемые Законами Республики 

Беларусь «О государственной службе в Республике 
Беларусь» от 01.06.2022 № 175-3, «О борьбе с коррупцией» 
от 26 июля 2015 №305-3.
- Реализация требований Декрета Президента Республики 
Беларусь от 15 декабря 2014 № 5 «Об усилении требований 
к руководящим кадрам и работникам организаций» в свете 
антикоррупционного законодательства»;
- «Ежегодное декларирование доходов и имущества

постоянно 

Февраль 2025г.

Начальник
отдела организационно­
кадровой работы 
администрации, 
представитель ИМНС по 
Октябрьскому району 
г.Могилева, члены 
комиссии.
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государственных гражданских служащих их 
совершеннолетними близкими родственниками, совместно 
с ними проживающими и ведущими общее хозяйство: 
особенности и порядок заполнения декларации о доходах и 
имуществе».

2 .2 Проведение системной работы по повышению уровня 
правосознания обучающихся, в том числе 
антикоррупционное воспитание в учреждениях общего 
среднего, профессионально-технического, среднего 
специального и высшего образования.

постоянно Начальник отдела по
образованию
администоаиии,
руководители
учреждений
профессионально-
технического, среднего
специального и высшего
образования, члены
комиссии

2.3 Организация выступлений на правовую тематику, 
выявления коррупционных правонарушений в ходе 
проведения единых дней информирования

в течение года Начальник отдела 
идеологической работы и 
по делам молодежи 
администрации.

2 .4 Актуализация информации по противодействию 
коррупции на сайте администрации. Освещение в 
региональных средствах массовой информации результатов 
работы по противодействию коррупции регулярно .

постоянно Начальник отдела 
идеологической работы 
и по делам молодежи 
администрации

2.5 Реализация мероприятий по расширению практики участия 
общественности в выявлении и пресечении должностных 
правонарушений коррупционной направленности, путем

П О С Т О Я Н Н О Начальники отделов 
администрации: ОВД, по 
работе с обращениями



граждан и юридических 
лиц, идеологической 
работы и по делам 
молодежи, по 
образованию, 
управления социальной 
защиты администрации, 
директор КУП «ЖРЭУ 
Октябрьского района г. 
Могилева»
(в части касающейся).

Примечание: план подлежит корректировке в случае изменения оперативной обстановки в районе, а 
поступления рекомендаций контролирующих, надзорных и вышестоящих государственных органов.
Председатель комиссии по противодействию 
коррупции администрации, глава администрации 
Октябрьского района г. Могилева

Секретарь комиссии по противодействию 
коррупции администрации, 
главный специалист администрации

использования «горячих линий» и официального Интернет- 
сайта администрации в целях получения информации о 
фактах вымогательства, взяточничества и других 
проявлений коррупции.

также


